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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТЕПЛО-ОГАРЕВСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ___________ № _____

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район от 15.06.2022 № 265 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Тепло-Огаревский район «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»
В соответствии с Федеральным законом, от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район от 19.05.2022 № 233 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Тепло-Огаревский район», на основании Устава Тепло-Огаревского муниципального района Тульской области  администрация муниципального образования Тепло-Огаревский район ПОСТАНОВЛЯЕТ:

          1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район от 15.06.2022 № 265 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Тепло-Огаревский район «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на 2022-2030 годы», изложив приложение в новой редакции.

2. Отделу организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район (Макаров В.А.) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Тепло-Огаревский район.

3. Постановление вступает в силу со дня обнародования.

Глава администрации 

     муниципального образования 

        Тепло-Огаревский район                                                     Р.И. Попов
Приложение 

к постановлению администрации 

муниципального образования

Тепло-Огаревский район

от______________№_____________

Приложение 

к постановлению администрации

МО Тепло-Огаревский район

от 15.06.2022 № 265
Паспорт 

муниципальной программы муниципального образования Тепло-Огаревский район «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»

1.Основные положения

	Ответственный исполнитель (соисполнитель) комплекса процессных мероприятий
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район

	Период реализации
	2022-2030 годы

	Цели муниципальной программы
	- поддержка деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СО НКО) и общественных объединений, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район;
 - развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления (далее – ТОС) как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения.

	Ожидаемый непосредственный результат
	- привлечение СО НКО и общественных объединений к решению приоритетных задач социально-экономического и культурного развития муниципального образования Тепло-Огаревский район;

- расширение добровольческого участия граждан в деятельности СО НКО и общественных объединений;

- увеличение количества мероприятий, акций, проектов, реализуемых СО НКО и общественными объединениями;

- повышение социальной активности граждан в решении вопросов местного значения, реализации социально значимых инициатив населения;

- укрепить доверие граждан к органам местного самоуправления Тепло-Огаревского района, в том числе и к органам ТОС;

- обеспечение реализации на территории муниципального образования рабочий поселок Теплое Тепло-Огаревского района инициатив граждан по решению вопросов местного значения;

- повышение роли ТОС в организации местного самоуправления.

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации, тыс. рублей
	Всего: 252,0 тыс. руб.

2022 г. – 20,0 тыс. руб.

2023 г. – 29,0 тыс. руб.

2024 г. – 29,0 тыс. руб.

2025 г. – 29,0 тыс. руб.

2026 г. - 29,0 тыс. руб. 

2027 г. - 29,0 тыс. руб.

2028 г.- 29,0 тыс. руб.

2029 г. - 29,0 тыс. руб.

2030 г. - 29,0 тыс. руб.

в том числе:

- из средств бюджета муниципального образования Тепло-Огаревский район -252,0 тыс. руб.

2022 г. – 20,0 тыс. руб.

2023 г. – 29,0 тыс. руб.

2024 г. – 29,0 тыс. руб.

2025 г. – 29,0 тыс. руб.

2026 г. - 29,0 тыс. руб. 

2027 г. - 29,0 тыс. руб.

2028 г.- 29,0 тыс. руб.

2029 г. - 29,0 тыс. руб.

2030 г. - 29,0 тыс. руб.


2. Показатели муниципальной программы
	№ п/п
	Наименование структурного элемента программы/

Задачи структурного элемента программы
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Вес целевого показателя
	Базовое значение показателя
	Целевые значения показателей
	Ответственный 
за достижение показателя
	Плановое значение показателя на день окончания действия программы

	
	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.
	Цель. - поддержка деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций (далее - СО НКО) и общественных объединений, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район

	1.1
	Комплекс процессных мероприятий: «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций».


	1.1.1.
	Задача 1. создание эффективной системы информационно-пропагандистского сопровождения деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район.
	Количество проведенных общественных акций, социально значимых мероприятий с участием социально ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений
	Ед.
	0,5
	1
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	72

	1.1.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Цель. - развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления (далее – ТОС) как формы организации граждан по месту их жительства для самостоятельного осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения.

	2.1
	Комплекс процессных мероприятий: «Развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании рабочий поселок Теплое Тепло-Огаревского района»

	
	Создание механизма регулирования организации населения по решению собственных и одновременно общественно-значимых вопросов, осуществление взаимодействия органов местного самоуправления с ТОС
	Количество организаций ТОС
	Ед.
	0,5
	1
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	4


3. Структура муниципальной программы

	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателями 

	1
	2
	3

	Комплекс процессных мероприятий: «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций»

	Начальник отдела организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район 
	2022-2030

	Создание эффективной системы информационно-пропагандистского сопровождения деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций на территории муниципального образования Тепло-Огаревский районе
	Увеличение количества проведенных общественных акций, социально значимых мероприятий  с участием социально ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений
	Количество проведенных общественных акций, социально значимых мероприятий  с участием социально ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений

	Комплекс процессных мероприятий: «Развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании рабочий поселок Теплое Тепло-Огаревского района»

	Начальник отдела организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район 
	2022-2030

	Создание механизма регулирования организации населения по решению собственных и одновременно общественно значимых вопросов,  осуществление взаимодействия органов местного самоуправления с ТОС.
	Увеличение количества организаций ТОС
	Количество организаций ТОС


4. Финансовое обеспечение муниципальной программы

	Наименование структурного элемента муниципальной программы, источников финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Всего по муниципальной программе,
	20,00
	29,00
	29,00
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	252,0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	средства федерального бюджета
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	средства бюджета Тульской области
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	бюджет муниципального образования Тепло-Огаревский район 
	20,00
	29,00
	29,00
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	29,0
	252,0

	бюджет муниципального образования рп Теплое Тепло-Огаревского района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение № 1
к муниципальной программе 

«Поддержка социально ориентированных

некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»
Паспорт комплекса процессных 

мероприятий муниципальной программы муниципального образования 

Тепло-Огаревский район «Поддержка социально ориентированных

некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»
	Ответственный исполнитель (соисполнитель) комплекса процессных мероприятий
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; отдел по культуре, спорту и молодежной политике администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; комитет образования администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; социально ориентированные некоммерческие организации, осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район

	Задачи комплекса процессных мероприятий программы
	- Создание эффективной системы информационно-пропагандистского сопровождения деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район;
- Создание механизма регулирования организации населения по решению собственных и одновременно общественно значимых вопросов,  осуществление взаимодействия органов местного самоуправления с ТОС.

	Ожидаемый непосредственный результат
	- привлечение СО НКО и общественных объединений к решению приоритетных задач социально-экономического и культурного развития муниципального образования Тепло-Огаревский район;

- расширение добровольческого участия граждан в деятельности СО НКО и общественных объединений;

- увеличение количества мероприятий, акций, проектов, реализуемых СО НКО и общественными объединениями;

- повышение социальной активности граждан в решении вопросов местного значения, реализации социально значимых инициатив населения;

- укрепить доверие граждан к органам местного самоуправления Тепло-Огаревского района, в том числе и к органам ТОС;

- обеспечение реализации на территории муниципального образования рабочий поселок Теплое Тепло-Огаревского района инициатив граждан по решению вопросов местного значения;

- повышение роли ТОС в организации местного самоуправления.


	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации, тыс. рублей
	252,0 тыс. руб.




Приложение № 2
к муниципальной программе 

«Поддержка социально ориентированных

некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»
Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий муниципальной программы муниципального образования Тепло-Огаревский район «Поддержка социально ориентированных

некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»
	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Ответственный исполнитель (соисполнитель, участник) 
	
	Объем финансового обеспечения (тыс. руб.)

	
	
	
	Год реализации
	Всего
	в том числе по источникам:

	
	
	
	
	
	Федеральный 

бюджет
	Бюджет Тульской области
	Бюджет МО Тепло-Огаревский район
	Бюджет муниципального образования рп Теплое Тепло-Огаревского района
	Внебюджетные 

средства

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задача 1 Комплекса процессных мероприятий «Поддержка социально ориентированных

некоммерческих организаций». Создание эффективной системы информационно-пропагандистского сопровождения деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район


	1.1
	Ведение реестра социально ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений, которые осуществляют свою деятельность на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район

	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	0.0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	Мероприятия по повышению эффективности взаимного сотрудничества органов местного самоуправления с социально ориентированными некоммерческими организациями и общественными объединениями в муниципальном образовании Тепло-Огаревский район
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; отдел по культуре, спорту и молодежной политике администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; комитет образования администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; социально ориентированные некоммерческие организации, осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	6,0
	0,0
	0,0
	6,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	78,0
	0,0
	0,0
	78,0
	0,0
	0,0

	1.3
	Организация и проведение  общественных акций, социально значимых мероприятий, проводимых на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район совместно с социально ориентированными некоммерческими организациями и общественными объединениями
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; отдел по культуре, спорту и молодежной политике администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; комитет образования администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район; социально ориентированные некоммерческие организации, осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	8,0
	0,0
	0,0
	8,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	11,0
	0,0
	0,0
	11,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	11,0
	0,0
	0,0
	11,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	11,0
	0,0
	0,0
	11,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	11,0
	0,0
	0,0
	11,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	11,0
	0,0
	0,0
	11,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	11,0
	0,0
	0,0
	11,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	11,0
	0,0
	0,0
	11,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	11,0
	0,0
	0,0
	11 ,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	96,0
	0,0
	0,0
	96,0
	0,0
	0,0

	1.4
	Финансовая поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	6,0
	0,0
	0,0
	6,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	9,0
	0,0
	0,0
	9,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	78,0
	0,0
	0,0
	78,0
	0,0
	0,0

	1.5
	Имущественная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.6
	Оказание информационной поддержки СО НКО путем размещения информации о деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций на официальном сайте муниципального образования Тепло-Огаревский район
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.7
	Оказание консультационной поддержки социально – ориентированных некоммерческих организаций
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Задача 2 Комплекса процессных мероприятий «Развитие территориального общественного самоуправления в муниципальном образовании рабочий поселок Теплое Тепло-Огаревского района». Создание механизма регулирования организации населения по решению собственных и одновременно общественно-значимых  вопросов, осуществление взаимодействия органов местного самоуправления с ТОС.    

	2.1
	Материальное поощрение руководителей ТОС по результатам конкурса «Активный руководитель территориального общественного самоуправления»
	Отдел организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район
	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2027
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2028
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2029
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	2030
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Итого:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	Всего:
	252,0
	0,0
	0,0
	252,0
	0,0
	0,0


Приложение № 3
к муниципальной программе 

«Поддержка социально ориентированных

некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»    

Характеристика показателей результативности 

муниципальной программы муниципального образования Тепло-Огаревский район «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций на 2022-2030 годы»
	Наименование показателя 
	Единица измерения
	Алгоритм формирования показателя 
	Описание системы мониторинга показателя 

	Количество проведенных общественных акций, социально значимых мероприятий с участием социально ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений
	Ед.
	Определяется количеством проведенных общественных акций, социально значимых мероприятий с участием социально-ориентированных некоммерческих организаций и общественных объединений
	Мониторинг показателя осуществляется отделом организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район ежегодно.

	Количество организаций ТОС
	Ед.
	Определяется количеством организаций ТОС
	Мониторинг показателя осуществляется отделом организационно-правовой работы администрации муниципального образования Тепло-Огаревский район ежегодно.


__________________________________________________
